Ostroteka, dn. 27.02.2020 r.
OFERTA PRACY

Ostrotecka Spoétdzielnia Mieszkaniowa, ul. gen. Jozefa Hallera 13, 07-410 Ostroteka poszukuje
kandydata do pracy na stanowisko:

INSPEKTOR DS. INWESTYCJI | NADZORU

Miejsce pracy:
Ostrotecka Spétdzielnia Mieszkaniowa ul. gen. J6zefa Hallera 13, 07-410 Ostroteka.

Opis stanowiska pracy:

— prowadzenie petnej dokumentacji w zakresie przetargédw na inwestycje i remonty;

— nadzor nad prowadzonymi inwestycjami i remontami wykonywanymi przez firmy
zewnetrzne oraz wykonawstwo witasne;

— petnienie funkcji inspektora nadzoru w rozumieniu przepisdw prawa budowlanego;

— prowadzenie spraw zwigzanych z pozyskiwaniem srodkédw zewnetrznych na inwestycje
i remonty.

Wymagania:
— wyksztatcenie wyzsze techniczne,

— uprawnienia budowlane do kierowania robotami budowalnymi w specjalnosci:
budowlano-instalacyjnej lub konstrukcyjno-budowlanej,
— obstuga programu Microsoft Office (Word, Excel),
— dobra organizacja pracy oraz rzetelnos¢ w wykonywaniu obowigzkoéw,
— odpowiedzialnos¢ i umiejetno$é pracy w zespole,
— umiejetnos¢ nawigzywania kontaktéw z ludzmi.
Oferujemy:
Zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony, poprzedzone umowa o prace
na czas okreslony.
Wynagrodzenie: do uzgodnienia.

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami.

Osoby zainteresowane ofertg pracy prosimy o przesytanie CV na adres mailowy
sekretariat@osm-ostroleka.pl lub osobiscie ztozyé w siedzibie Spétdzielni w terminie
do 20.03.2020 r.

W CV nalezy umiesci¢ ponizszg Klauzule zawierajacg zgode na przetwarzanie danych
osobowych:

Oswiadczam, iz wyrazam zgode na przetwarzanie przez administratora danych, ktdrym jest Ostrotecka
Spotdzielnia Mieszkaniowa ul. gen. Jozefa Hallera 13, 07-410 Ostroteka, moich danych osobowych
zawartych w niniejszym dokumencie do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 10 maja
2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. Ustaw z 2018, poz. 1000) oraz zgodnie z Rozporzgdzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO). PowyzZsza zgoda zostata wyrazona dobrowolnie.

(data i podpis kandydata do pracy)


mailto:sekretariat@osm-ostroleka.pl

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH W REKRUTACII
Szanowni Panstwo,

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
2 27.04.2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) w zwigzku z prowadzeniem
procesu rekrutacji do pracy w Ostroteckiej Spoétdzielni Mieszkaniowej informujemy, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu
rekrutacji jest Ostrotecka Spoétdzielnia Mieszkaniowa ul. gen. Jézefa Hallera 13, 07-410
Ostrotfeka, e-mail: sekretariat@osm-ostroleka.pl — jako pracodawca.

2) Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozliwy jest kontakt pod
adresem e-mail: odoiin@iwa.ostroleka.pl.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji,
(art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane w tym dane do kontaktu na podstawie
Pani/Pana dobrowolnej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ odwotana
w dowolnym czasie.

4) Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych bedg przepisy prawa
pracy: art. 22' Kodeksu pracy oraz przepisy rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej w sprawie dokumentacji pracowniczej.

5) Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji
miedzynarodowej.

6) Odbiorca Pani/Pana danych osobowych bedzie Ostrotecka Spétdzielnia Mieszkaniowa.

7) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do czasu zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego na dane stanowisko, a nastepnie niezwfocznie usuniete.

8) Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody na ich przetwarzanie w dowolnym momencie bez
wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody
wyrazonej przed jej cofnieciem. Oswiadczenie o cofnieciu zgody na przetwarzanie danych
osobowych wymaga jego ztozenia w formie pisemnej lub elektronicznej na adres mailowy
sekretariat@osm-ostroleka.pl, odoiin@iwa.ostroleka.pl.

9) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczacych Pani/Pana, narusza
przepisy RODO.

10) Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 22! Kodeksu
pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez
Panig/Pana innych danych jest dobrowolne.
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