Regulamin
Zarzadu Ostroteckiej Spotdzielni Mieszkaniowej w Ostrotece

§1
Zarzad Ostroteckiej Spotdzielni Mieszkaniowej w Ostrolece, zwany dalej Zarzadem

dziata na podstawie powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa, a w szczegdlnosci:

Ustawy z dnia 16.09.1982 r. Prawo Spotdzielcze (tekst jednolity Dz.U. z 2016 r. poz. 21),
zwang dalej ustawa,

Ustawy z dnia 15.12.2000 r. o spotdzielniach mieszkaniowych (tekst jednolity Dz.U.
z 2013 1. poz. 1222 z pdzniejszymi zmianami), zwang dalej ustawa,

Statutu Spoétdzielni,

niniejszego regulaminu uchwalonego przez Rade Nadzorcza.

§2
Zarzad Spoldzielni sktada si¢ z 3 osob tj. prezesa, jego zastepcy i czlonka Zarzadu,
wybranych przez Rad¢ Nadzorcza sposrod cztonkéw Spotdzielni.
a) Kandydaci do Zarzadu powinni posiada¢ wyksztalcenie wyzsze 1 pigcioletnie do-
swiadczenie na stanowisku kierowniczym.
b) Rada Nadzorcza moze wymagaé od kandydatéw do Zarzadu dodatkowych kwalifika-

cjl.

§3

W skltad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba pozostajaca w zwigzku malzenskim

lub pierwszym stopniu pokrewienstwa z cztonkiem Rady Nadzorcze;j.

§4

Czlonek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorcze;j.

§5
Rada Nadzorcza moze w kazdej chwili odwota¢ cztonkdéw Zarzadu jezeli ich dziatalnos¢
bedzie sprzeczna z przepisami prawa lub Statutu.
Cztonkéw Zarzadu moze odwotaé takze Walne Zgromadzenie w przypadku

nie udzielenia im absolutorium.



§6
1. Odwotanie cztonka Zarzadu wymaga wigkszosci gtosow przy obecnosci co najmniej
dziewieciu czlonkow Rady Nadzorczej, uczestniczacych w posiedzeniu Rady
Nadzorcze;j.
2. Odwotanie dla swej skuteczno$ci wymaga pisemnego uzasadnienia z przytoczeniem

przyczyn odwotania.

§7
Z cztonkami Zarzadu zatrudnionymi w Spotdzielni, Rada Nadzorcza w imieniu Spoldzielni
zawiera umowe o prace.

§8

Odwotlanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku pracy.

§9
Czlonek Zarzadu moze zrzec si¢ petnienia funkcji cztonka Zarzadu w formie pisemnej

rezygnacji.

§ 10

1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie na odbywanych przynajmniej raz w miesigcu
posiedzeniach. W okresie migdzy posiedzeniami Zarzad wykonuje swoje funkcje
w ramach podziatu czynnosci pomiedzy cztonkami Zarzadu.

2. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwykla wickszoscig glosow. Do waznosci uchwat konieczna
jest obecno$¢ co najmniej dwoch cztonkow Zarzadu.

3. Pelnego sktadu Zarzadu wymagaja decyzje w zakresie:
a) zbycia majatku,
b) zaciggania kredytow,
c¢) zatwierdzania sprawozdan za dany rok,
d) planu gospodarczo-finansowego na rok nastgpny.

4. W razie naglej potrzeby podjecia uchwaly — moze by¢ one podjeta w taki sposob,
ze jej projekt zostanie podpisany kolejno przez cztonkdéw Zarzadu.

5. Uchwata Zarzadu moze by¢ przez Zarzad zmieniona lub uchylona, o ile osoba trzecia
nie nabyla przez to uprawnien, lub nie zostata zwolniona z obowiazku chyba, ze nabycie

uprawnien badz zwolnienie z obowigzku bylo nieuzasadnione.



§11

Sprawy czlonkow Zarzadu wynikajace ze stosunku czilonkostwa w Spoéldzielni rozstrzyga

Rada Nadzorcza.

§ 12

Zarzad kieruje dziatalnoscig Spotdzielni oraz reprezentuje jg na zewnatrz.

§13

Zarzad prowadzi biuro Spotdzielni i kieruje jego praca.

1.

§ 14

Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie wszelkich decyzji, niezastrzezonych

w ustawie lub w Statucie innym organom Spoétdzielni, a w szczegdlnosci:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

podejmowanie decyzji w sprawach przyjecia cztonkow do  Spotdzielni
oraz ustanawiania praw do lokali mieszkalnych, uzytkowych i garazy,

sporzadzanie projektow plandow gospodarczych, programoéw dziatalno$ci spoteczno-
o$wiatowo-kulturalnej oraz schematu organizacyjnego Spotdzielni,

prowadzenie w sposob racjonalny gospodarki Spoéidzielni w ramach realizacji
uchwalonych plandéw, podejmowanie i wykonywanie zwigzanych z tym czynnoS$ci
organizacyjnych i finansowych,

podejmowanie uchwat w sprawie okreslenia przedmiotu odrgbnej wiasnosci lokali
w poszczegdlnych nieruchomosciach oraz uchwat okreslajacych sktadniki mienia
Spoétdzielni,

sporzadzanie rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Spotdzielni i sprawozdan finanso-
wych, sporzadzanie projektow uchwat podziatu nadwyzki bilansowej lub sposobu po-
krycia strat oraz przedktadanie ich do zatwierdzenia Walnemu Zgromadzeniu Czlon-
kow Spoétdzielni,

zwotywanie Walnego Zgromadzenia,

sporzadzanie i przedktadanie projektéw uchwal do zatwierdzenia przez Rade¢ Nadzor-
cza lub Walne Zgromadzenie,

nabywanie lub zbywanie nieruchomosci, zaktadu lub innej wyodrebnionej organiza-
cyjnie jednostki na podstawie uchwatly uprawnionego organu,

nabywanie lub zbywanie srodkéw trwalych, ktérych nabycie lub zbycie nie jest za-

strzezone w ustawie lub Statucie do decyzji innych organow,
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j) zawieranie umow o roboty budowlane, remontowe i modernizacyjne oraz innych
umoéw koniecznych do realizacji zadan statutowych,

k) zacigganie kredytow bankowych i innych zobowigzan, na podstawie upowaznienia
udzielonego przez Walne Zgromadzenie,

1) odstgpienie od pobierania catosci lub czeéci odsetek od nieterminowych wptat,
na wniosek czlonka lub najemcy w uzasadnionych przypadkach,

m) prowadzenie polityki kadrowej 1 ptacowej w Spoétdzielni,

§ 15
Zarzad jest uprawniony do podejmowania uchwal takze w innych sprawach w zakresie

kompetencji okreslonych ustawg, Statutem lub niniejszym regulaminem.

§ 16
1. W sprawach nie wymienionych w § 14 biezace decyzje moga podejmowac poszczegolni
cztonkowie Zarzadu stosownie do ustalonego podzialu kompetenciji.
2. Prezes Zarzadu moze wstrzyma¢ wykonanie decyzji cztonka Zarzadu i skierowac sprawe
do rozstrzygnigcia przez caty Zarzad.
3. Kazdy z czlonkéw Zarzadu moze wnioskowaé o rozstrzygniecie konkretnej sprawy
przez caty Zarzad.
§ 17
1. Zarzad jest obowigzany w szczego6lnosci:

a) uczestniczy¢ w posiedzeniach Rady Nadzorczej, Prezydium Rady 1 Komisji statych
Rady oraz udziela¢ Radzie potrzebnych wyjasnien i przedktada¢ zagdane materiaty,

b) wykonywa¢ wuchwaty 1 =zalecenia Rady Nadzorczej oraz innych organow
upowaznionych na mocy ustawy lub Statutu, jesli nie sg sprzeczne z przepisami prawa
powszechnie obowigzujacego,

¢) wspodlpracowac z zaktadowa organizacjg zwigzkowa w zakresie spraw pracowniczych,

d) sprawowac nadzor nad przestrzeganiem ustawy o ochronie danych osobowych,

e) podejmowac niezbedne dziatania w celu zapewnienia bezpiecznych i higienicznych

warunkow pracy oraz ochrony przeciwpozarowe;j,

§ 18
Obowiagzki Prezesa Zarzadu w czasie jego nieobecno$ci wykonuje wyznaczony przez niego

zastepca.



§19

Do kompetencji Prezesa Zarzadu z tytutu jego funkcji nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)
8)

9)

10)

11)
12)

Bezposrednie zarzadzanie, koordynowanie, nadzor 1 kontrola dziatalnosci Spoétdzielni.
Prawidtowe gospodarowanie majatkiem i srodkami finansowymi Spotdzielni.
Koordynowanie i nadzorowanie pracy zastepcy prezesa Zarzadu i czlonka Zarzadu
w toku biezacej dziatalnos$ci Spotdzielni.
Realizowanie ustalonej przez Zarzad polityki kadrowo-ptacowej, dokonywanie
prawidlowego doboru kadr i ksztaltowanie polityki placowej w ramach obowigzujace;j
struktury organizacyjnej i Srodkow przewidzianych w planach finansowo-gospodarczych
uchwalonych przez Rade Nadzorcza.
Kierowanie pracg Zarzadu poprzez:
a) zwoltywanie posiedzen Zarzadu,
b) przewodniczenie posiedzeniom Zarzadu,
¢) przekazywanie do wykonania ustalen Zarzadu,
Koordynowanie i prowadzenie bezposredniego nadzoru nad realizacja zadan w komor-
kach organizacyjnych Spétdzielni.
Wspétpraca z Radg Nadzorcza, Prezydium Rady, Komisjami statymi Rady.
Sktadanie Radzie Nadzorczej oraz Walnemu Zgromadzeniu Cztonkoéw Spotdzielni spra-
wozdan z pracy Zarzadu.
Przyjmowanie cztonkow Spotdzielni i interesantdow, przyjmowanie i rozpatrywanie
zghaszanych przez mieszkancow wnioskoéw, postulatdéw oraz uwag w zakresie realizacji
zadan przez stuzby Spotdzielni oraz firmy swiadczace usthugi.
Bezposredni nadzoér nad sprawami organizacyjnymi zwigzanymi z:
a) realizacjg struktury organizacyjnej Spotdzielni oraz prawidlowos$cia przeptywu
informacji i dokumentoéw pomigdzy komorkami Spotdzielni,
b) organizacja 1 obstuga  Walnego Zgromadzenia Czlonkéw, Rady Nadzorczej
1 jej Prezydium oraz obstugg komisji Rady Nadzorczej,
¢) opracowywaniem regulaminow w zakresie samodzielnych kompetencji,
d) wykonywaniem uchwat i wnioskéw organéw samorzadowych,
e) caloksztaltem spraw cztonkowsko-mieszkaniowych,
f) dzialalnoscig spoteczno oswiatowo kulturalng.
Nadzorowanie czynno$ci zwigzanych z obstuga prawng dzialalno$ci Spotdzielni.
Koordynowanie prac zwigzanych z planowaniem dziatalnosci spoteczno o$wiatowo

kulturalne;.



13)

Prezesowi Zarzadu bezposrednio podlegaja:

— Obstuga Prawna,

— Dzial Kadr, Organizacji i Plac,

— Dzial Cztonkowsko Mieszkaniowy 1 Windykacji,
— Dziat Spoteczny Oswiatowy 1 Kulturalny,

— Sprawy z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy, p.poz. oraz ochrony danych osobo-

wych.

§ 20

Do kompetencji zastepcy prezesa Zarzadu z tytutu jego funkcji nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4
5)
6)

Kierowanie dziatalno$cia Spoldzielni w zakresie catoksztaltu zagadnien zwigzanych
z zarzadzaniem, administrowaniem i utrzymaniem we wlasciwym stanie technicznym za-
sobow mieszkaniowych Spoéldzielni 1 lokali o innym przeznaczeniu.

Nadzo6r nad prowadzeniem prawidtowej eksploatacji budynkéw i lokali wraz ze wszystki-

mi urzadzeniami w osiedlach z uwzglednieniem kosztow gospodarki zasobami mieszka-

niowymi.

Koordynowanie 1 prowadzenie bezposredniego nadzoru nad realizacjg zadan w podle-

gtych komorkach organizacyjnych Spotdzielni.

Bezposrednie zarzadzanie podporzadkowanymi dziatami.

Opracowywanie regulamindéw w zakresie samodzielnych kompetencji.

Nadzor nad biezacg dziatalno$cig Spotdzielni w zakresie:

a) analizowania potrzeb technicznych,

b) przygotowywania i realizacji inwestycji, robot remontowych i konserwacyjnych,

c¢) prawidtowej eksploatacji zasobow mieszkaniowych, lokali uzytkowych, garazy, utrzy-
mania nalezytego stanu technicznego budynkow, prawidtowej gospodarki lokalami
oraz porzadku i estetyki osiedli,

d) wykonywania prac w zakresie zagadnien technicznych przez bezposrednio podporzad-
kowane komorki, zgodnie z planem finansowo-gospodarczym oraz biezacymi potrze-
bami.

e) koordynacji wspolpracy z przedsiebiorstwami wykonujgcymi ustugi na rzecz Spot-

dzielni,



f) inicjowania dzialan majacych na celu nowe rozwigzania techniczne, zwlaszcza takie,
ktore przyczyniajg si¢ do polepszenia warunkow bytowych mieszkancow Spédidzielni
oraz obnizenia czynszu,

g) dziatalno$ci Zaktadu Remontowo-Budowlanego Spotdzielni,

h) opracowywania planéw remontéw budynkéw i obiektow oraz nadzoér nad ich wykona-
niem,

1) organizowania  przetargbw 1  negocjacji na  roboty = remontowe,
modernizacyjne i inwestycyjne,

7) Kontrola prawidtowos$ci funkcjonowania zaplecza sprzetowo-transportowego i zaopatrze-
niowo-magazynowego.

8) Kontrola prawidlowego prowadzenia prac, rozliczania materialowego, wykorzystania
czasu pracy pracownikoéw, maszyn i urzadzen.

9) Przyjmowanie czionkdéw Spotdzielni i interesantdw, przyjmowanie i rozpatrywanie
zglaszanych przez mieszkancéw wnioskow, postulatow oraz uwag w zakresie realizacji
zadan przez stuzby Spotdzielni oraz firmy $wiadczace ustugi.

10) Wspotpraca z Radg Nadzorcza, Prezydium Rady, Komisjami stalymi Rady.

11) Nadzor nad organizacjg przewidzianych prawem przegladéw budynkow i instalacji.

12) Nadzor nad dokonywaniem okresowych kontroli stanu zasobéw oraz pracy administracji
osiedlowych.

13) Wystegpowanie do Zarzagdu z wnioskami w sprawach osobowych (kadrowo-
ptacowych) w stosunku do pracownikdw na stanowiskach kierowniczych oraz opiniowa-
nie wnioskéw kierownikow w sprawach podlegtych pracownikow.

14) Zastepcy Prezesa Zarzadu bezposrednio podlegaja:

— Dziat Techniczny,

Administracja Osiedla Nr 1,

Administracja Osiedla Nr 2,

Zaktad Remontowo-Budowlany.

§ 21
Do kompetencji czlonka Zarzadu z tytulu jego funkcji nalezy w szczegdlnosci:
1) Bezposrednie zarzadzanie i kierowanie pracami stuzb finansowo—ksiegowych
Spoétdzielni.

2) Bezposredni nadzor nad sprawami organizacyjnymi zwigzanymi z:



3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

10)
11)

a) prowadzeniem rachunkowos$ci Spotdzielni zgodnie z zasadami ujetymi w Ustawie
o rachunkowosci z dnia 29.09.1994 r.,

b) przygotowywaniem projektu planu finansowo—gospodarczego Spotdzielni oraz jego
wdrozenie po zatwierdzeniu przez Rad¢ Nadzorcza,

¢) sporzadzaniem niezbednej dokumentacji w zakresie obowiazkéw podatkowych Spot-
dzielni oraz sprawozdawczo$ci z realizacji planu finansowo — gospodarczego Spot-
dzielni dla Zarzadu i Rady Nadzorczej,

d) rozliczaniem finansowym prowadzonych przez Spotdzielni¢ remontéw 1 modernizacji,

e) prawidtowym dysponowaniem $rodkami pieni¢znymi zgromadzonymi na rachunkach
bankowych 1 prowadzeniem aktywnej polityki pieni¢znej,

f) prowadzeniem oszczednej gospodarki finansowej oraz inspirowanie dziatan
1 przedsigwzi¢¢ obnizajacych koszty gospodarki zasobami mieszkaniowymi,

Organizowanie i koordynowanie pracy podlegtych komoérek organizacyjnych oraz prowa-

dzenie bezposredniego nadzoru nad realizacjg zadan.

Opracowywanie regulamindéw w zakresie samodzielnych kompetenc;ji.

Analiza kosztéw 1 wptywow Spotdzielni.

Koordynowanie prac zwigzanych ze sporzadzaniem analiz ekonomicznych i sprawozdan

z dzialalnosci Spotdzielni.

Wykonywanie kontroli dokumentéw finansowych zwigzanych z wydatkami w zakresie

biezacej eksploatacji i zasobow wiasnych.

Przyjmowanie czlonkow Spoéldzielni i interesantdow, przyjmowanie i rozpatrywanie

zglaszanych przez mieszkancéw wnioskow, postulatow oraz uwag w zakresie realizacji

zadan przez stuzby Spotdzielni oraz firmy $wiadczace ustugi.

Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami w sprawach osobowych (kadrowo-

ptacowych) w zakresie wykorzystania, zatrudniania, zwalniania, przeszeregowywania

pracownikow podlegtych stuzb.

Wspoltpraca z Radg Nadzorczg, Prezydium Rady, Komisjami statymi Rady.

Organizowanie 1 doskonalenie systemu wewng¢trznej informacji ekonomicznej w zakre-

sie:

a) ksztattowania si¢ kosztéw gospodarki zasobami mieszkaniowymi,

b) wynikéw finansowych osigganych na wszystkich rodzajach dziatalnosci,

c) ksztaltowania si¢ sytuacji platniczej Spotdzielni zgodnie z obowigzujagcymi w tym za-

kresie przepisami.



12) Zapewnienie pod wzgledem finansowym prawidtowosci umoéw zawieranych przez Spot-
dzielnig.

13) Cztonkowi Zarzadu bezposrednio podlegaja:
— Glowny Ksiegowy,
— Dzial Finansowo - Ksiegowy,

— Glowny Specjalista ds. ekonomicznych 1 analiz.

§ 22
Za nalezyte przygotowanie materialow, ktore rozpatrywane sa przez Zarzad, odpowiadaja

cztonkowie Zarzadu zgodnie z podzialem kompetenc;i.

§ 23
W posiedzeniach Zarzadu moga bra¢ udziat pracownicy Spoétdzielni, delegowani przez Rade

Nadzorcza jej cztonkowie oraz inne zaproszone 0soby.

§ 24

1. Posiedzenia Zarzadu sg protokolowane, protokdt powinien zawierac:

a) numer kolejny 1 dat¢ posiedzenia,

b) nazwiska cztonkéw Zarzadu i innych oso6b obecnych na posiedzeniu,

¢) porzadek obrad,

d) zwiezte streszczenie referowanych spraw i podjete decyzje,

e) wymienienie zatacznikow stanowigcych integralng czes¢ protokotu.
2. Protokoty powinny zawiera¢ ponumerowane i parafowane strony.

3. Protokot podpisuja cztonkowie Zarzadu obecni na posiedzeniu i protokolant.

§ 25
Oswiadczenia woli za Spotdzielni¢ sktadaja co najmniej dwaj cztonkowie Zarzadu tacznie

lub jeden cztonek Zarzadu i pelnomocnik.

§ 26
W sprawach dotyczacych dysponowania srodkami pieni¢znymi i trwatymi, oswiadczenia woli

powinny by¢ sktadane z zachowaniem przepisoOw okreslonych w ustawie o rachunkowosci.



§ 27

1. Przekazanie przez ustgpujacy Zarzad lub czionka Zarzadu obowigzkoéw 1 dokumentow
nowemu Zarzadowi lub cztonkowi Zarzadu nastepuje protokotem zdawczo-odbiorczym
przy udziale przedstawiciela wskazanego przez Rad¢ Nadzorcza.

2. Protokét zdawczo-odbiorczy powinien zawiera¢ wykaz przekazanych do zatatwienia
spraw, akta dokumentdw, jak rowniez dane odzwierciedlajgce aktualny stan Spotdzielni.

3. Protokot zdawczo-odbiorczy podpisany przez osoby uczestniczagce w czynnos$ciach
przekazania, otrzymuja po jednym egzemplarzu przekazujacy i przejmujacy, jeden

egzemplarz pozostaje w aktach Spotdzielni.

§ 28
1. Regulamin zostal uchwalony przez Rad¢ Nadzorcza uchwala nr 46/09/2017
z dnia 28.09.2017 r. 1 wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.
2. Jednoczes$nie traci moc Regulamin Zarzadu Ostroteckiej Spotdzielni Mieszkaniowej

w Ostrotece uchwalony uchwatg nr 8/06/2015 Rady Nadzorczej z dnia 18.06.2015 1.

Regulamin Zarzadu Ostroleckiej Spotdzielni Mieszkaniowej w  Ostrotgce zostaje

udostepniony cztonkom Spoéidzielni na stronie internetowej www.osm.ostroleka.pl
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